
 

 

 

 

 

 

 
S T A T U T 

UDRUŽENJA KLUBOVA FUDBALSKOG SAVEZA CRNE GORE–CENTAR  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                            
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Na osnovu člana 11 Statuta Fudbalskog Saveza Crne Gore i člana 12 Statuta Udruženja klubova 

FSCG - Centar, Skupština Udruženja klubova FSCG – Centar, na sjednici održanoj 

25.12.2018.godine, usvojila je 

 

 

 

S T A T U T 
             UDRUŽENJA KLUBOVA FUDBALSKOG SAVEZA CRNE GORE – CENTAR   

  

 

I.     Opšte odredbe  

 

 

Član 1 

 

Ovim Statutom uređuju se svi elementi naophodni za rad Udruženja klubova Fudbalskog saveza 

Crne Gore – Centar. 

 

Naziv, sjedište i obilježja 

Član 2 

 

1.Naziv udruženja je Udruženje klubova Fudbalskog saveza Crne Gore – Centar.  

2.Sjedište Udruženja klubova Fudbalskog saveza Crne Gore – Centar je u Podgorici, Bulevar Pera 

Ćetkovića 185. 

3.Udruženje klubova Fudbalskog saveza Crne Gore – Centar ( u daljem tekstu:Udruženje) ima svoj 

znak i zastavu.                                                                                                                                                                                                                           

4.Udruženje u svom radu upotrebljava pečat koji je prečnika 40 mm sa tekstom po spoljašnjem 

obodu „FUDBALSKI SAVEZ CRNE GORE–PODGORICA“ i tekstom po unutrašnjem obodu  

„UDRUŽENJE KLUBOVA FSCG–CENTAR–PODGORICA“ , a u središnjem dijelu fudbalska lopta.  

5.Udruženje ima štambilj pravougaonog oblika sa nazivom Udruženja, prostorom za zavodni broj i 

datum i sjedište Udruženja.  
 

 

Pravni status 

Član 3 

 

1. Udruženje nema svojstvo pravnog lica i podređeno je FSCG.  

2. Statut i drugi propisi FSCG definišu  ovlašćenja, prava i obaveze Udruženja. 

3. Područje djelovanja Udruženja  utvrđuje se odlukom Izvšnog odbora FSCG. 

 

Ciljevi i način njihovog ostvarenja 

Član 4 

 

1.Osnovni ciljevi  Udruženja su afirmisanje i unapređenje fudbalskog sporta i obavljanje 

zajedničkih aktivnosti od interesa za rad klubova.   

2.Radi ostvarenja osnovnih ciljeva, Udruženje obavlja poslove:  

-organizuje i sprovodi takmičenja povjerena od FSCG,  

-donose pravilnike, propozicije o odluke u vezi sa organizovanjem i sprovođenjem takmičenja, 

 određuje svoje predstavnike ( delegate ) u Skupštini FSCG, u skladu sa Statutom FSCG, 

-uređuje odnose među klubovima u okviru Udruženja, 

-daje mišljenja i predloge organima FSCG, 

-obavlja i druge aktivnosti  određene Statutom, propisima i odlukama FSCG i ovim Statutom. 

 



II.   Članstvo  

 

Član 5 

 

1.Udruženje obuhvata sve fudbalske klubove sa područja utvrđenog odlukom Izvršnog odbora 

FSCG.  

2.U okviru Udruženja djeluju stručna fudbalska udruženja koja se posebno bave pitanjima 

fudbalskih sudija i trenera.  

 

 

Prava i obaveze klubova 

Član 6 

 

Radi ostvarenja ciljeva i obavljanja zajedničkih poslova povjerenih od FSCG, klubovi imaju pravo i 

obavezu da:  

-utvrđuju program rada Udruženja i prate njegovo ostvarivanje, 

-predlažu predstavnike u organe Udruženja u skladu sa odredbama ovog Statuta,  

-budu informisani o aktivnostima Udruženja,  

-učestvuju u takmičenjima i drigim aktivnostima koja organizuju i sprovode FSCG i Udruženje,  

-vode evidenciju svojih članova, kao i druge evidencije u skladu sa Zakonom o sportu, 

-ostvaruju sva prava i izvršavaju sve obaveze koja/e proističu iz Statuta FSCG, ovog Statuta i 

drugih propisa FSCG i Udruženja.  

 

Evidencija 

Član 7 

 

Udruženje vodi evidenciju klubova u skladu sa Pravilnikom o registru fudbalskih klubova FSCG 

koji donosi Izvršni odbor FSCG.  

 

III.   Organizacija Udruženja 

 

Organi i tijela Udruženja 

Član 8 

 

1.Organi Udruženja su:  

 

a) Skupština; 

b) Izvršni odbor; 

c) Predsjednik Udruženja; 

 

2. Udruženje ima sekretara i stalne komisije.   

3. Član Izvršnog ne može u isto vrijeme biti delegat  u Skupštini Udruženja, član stalne komisije ili 

sekretar i suprotno.  

 

Uslovi za članstvo u organima/tijelima 

Član 9 

 

1. Član statutarnog organa ili tijela Udruženja, može biti lice koje ispunjava sljedeće  

   uslove: 

 

 a)  da je državljanin Crne Gore; 

 b)  da je poslovno sposobno lice koje je napunilo 18 godina života; 

 d)  da je aktivan u fudbalskoj organizaciji; 



 e)  da nije suspendovan ili isključen iz FSCG ili jednog od njegovih članova; 

 f)  da ne postoje smetnje predviđene odredbama Zakona o sportu; 

 

2. Izvršni odbor može odrediti dodatne kriterijume za članstvo u statutarnom organu ili tijelu. 

 

 

 

A.Skupština 

 

Član 10 

 

1.Skupština je najviši organ Udruženja.  

2.Skupština se može sazvati kao redovna ili vanredna.  

3.Redovna Skupština se saziva najmanje jedanput u dvije godine.  

4.Vanredna Skupština se može sazvati na zahtjev Izvršnog odbora ili najmanje 1/3 delagata 

Skupštine.  

5.Sjednicama obje Skupštine predsjedava predsjednik Udruženja. U slučaju da je on odsutan, tom 

Skupštinom predsjedava stariji potpredsjednik.  

 

 

Član 11 

 

1.Skupštinu sačinjavaju delagati, kako slijedi:  

 

a) tri delegata koje određuje svaki klub Prve lige; 

b) dva delegata koje određuje svaki klub Druge lige;  

c) jedan delegat kojeg određuje svaki klub učesnik regionalne lige (seniori); 

d) jedan delagat kojeg određuje svako stručno fudbalsko udruženje;  

e) jedan delegat kojeg određuju svi klubovi malog fudbala;  

f) jedan delagat kojeg odeđuju svi klubovi ženskog fudbala;   

 

2.Skupštini mandat traje 5 godina. 

3.Delegate klubova Prve i Druge lige, kluba ušesnika regionalne lige ( seniori )  i stručnog 

fudbalskog udruženja određuje njihov upravni organ.  

4.Delegata klubova malog fudbala određuju predstavnici klubova malog fudbala u skladu sa 

postupkom koji utvrđuje Komisija za mali fudbal FSCG;  

5.Delagata klubova ženskog fudbala određuju predstavnici klubova ženskog fudbala u skladu sa 

postupkom koji utvrđuje Komisija za ženski fudbal FSCG.  

6.Svaku zamjenu delegata vrši isti organ;  

7.Delegati moraju dostaviti valjano potpisano ovlašćenje da bi učestvovali u radu Skupštine;  

8.Svaki delegat mora da potvrdi svoje prisustvo sekretaru Udruženja u pisanoj formi najkasnije 

sedam dana prije održavanja sjednice Skupštine.  

 

Nadležnosti 

Član 12 

 

1.Skupština obavlja sljedeće poslove:  

 

a) određuje verifikacionu komisiju, izvjestioce i delegate koji će verifikovati zapisnik sa Skupštine; 

b) usvaja ili mijenja dnevni red; 

c) usvaja zapisnik sa prethodne Skupštine; 

d) usvaja izvještaj o aktivnostima Udruženja; 

e) usvaja statut Udruženja i njegove izmjene i dopune; 



f)  donosi Poslovnik o radu Skupštine Udruženja; 

g) bira i razrješava predsjednika na predlog članova Udruženja;  

h) bira članove Izvršnog odbora na predlog predsjednika Udruženja;  

i)  razrješava članove Izvršnog odbora na predlog predsjednika Udruženja ili na predlog Izvršnog 

odbora Udruženja; 

j) utvrđuje stavove i daje mišljenja i predloge u cilju unapređenja fudbala i fudbalskog sporta 

uopšte; 

k) odlučuje o drugim pitanjima određena ovim Statutom, Statutom FSCG i drugim propisima 

FSCG;  

 

                                     

Uslovi pozivanja, predlaganja članova i kandidata 

Član 13 

 

1. Redovnu Skupštinu saziva predsjednik Udruženja ili Izvršni odbor Udruženja. 

2. Sekretar Udruženja dostavlja poziv pozvanim licima najmanje 30 dana prije sjednice Skupštine, 

uz navođenje mjesta, datuma i vremena , kao i predloženog dnevnog reda.  

3. Delegati mogu Izvršnom odboru podnijeti predlog za uključivanje i dnevni red, najmanje 20 dana 

prije održavanja sjednice Skupštine. Takav predlog treba da je argumentovan uz dostavljanje svih 

neophodnih  pratećih dokumenata. 

4. Za Izbornu Skupštinu delegati mogu predložiti kandidata 20 dana prije sjednice Skupštine.  

5. Sekretar Udruženja dostavlja predlog dnevnog  reda  i  odgovarajući materijal delegatima i 

pozvanim licima, najmanje 7 dana prije sjednice Skupštine. 

6. Verifikaciona komisija mora verifikovati da su ispunjeni svi zahtjevi od strane delegata Skupštine 

kao i kandidata za izbore, a na osnovu pisanog izvještaja sekretara Udruženja. 

 

 

Kvorum za prisustvo, kvorum za donošenje odluka i pravo glasa 

Član 14 

 

1. Sjednica Skupštine može započeti sa radom ako je prisutna najmanje apsolutna većina (50% + 1) 

od ukupnog broja delegata Skupštine, a odluke se donose prostom većinom prisutnih delegata.  

2. Ako kvorum ne bude ostvaren održaće se druga Skupština sljedećeg dana na istom mjestu i u isto 

vrijeme i sa istim dnevnim redom. Kvorum za prisustvo ostaje isti. 

3. Ako kvorum ne bude ostvaren ni na drugoj Skupštini, uključujući i izbornu, sekretar Udruženja  

će zakazati Skupštinu i odrediti vrijeme održavanja najkasnije  u roku od 30 dana od dana kada je 

zakazana druga Skupština. Kvorum za prisustvo ostaje isti. 

4. Na Skupštini pravo glasa se ostvaruje podizanjem ruke od strane delegata, ako Skupština ne 

odluči drugačije. 

5. Ako Skupština odlučuje o promjeni Statuta, onda je potreban  kvorum za prisutnost od najmanje 

2/3 svih delegata, a odluka se donosi uz podršku od najmanje 2/3 prisutnih delegata. 

 

 

Izbori 

Član 15 

                                                       

1. Izbori se vrše po pravilu javnim glasanjem, a Skupština može odlučiti da se izbori vrše i tajnim 

glasanjem.  

2. Izbori se vrše na sljedeći način: 

a) Skupština prvo bira predsjednika Udruženja; 

b) Skupština zatim bira ostale članove Izvršnog odbora. 

3.Spisak kandidata za predsjednika sadrži samo lica koja su valjano prihvaćena od strane 

verifikacione komisije i koje podržava najmanje 1/4 delegata. 



4. Da bi bili izabrani u prvom krugu glasanja kandidat za predsjednika mora imati najmanje 

apsolutnu većinu glasova (50% + 1) prisutnih delegata. 

5. Ako niko od kandidata za predsjednika Udruženja ne ostvari potrebnu većinu obaviće se drugo 

glasanje, u kojem će kandidat kojeg podrži prosta većina (tj. većina glasova) biti izabran. U slučaju 

jednakog broja glasova i u drugom glasanju obaviće se treće glasanje, u kojem će kandidat za 

predsjednika koji bude imao prostu većinu biti izabran. 

6. U slučaju jednakog broja glasova u trećem glasanju, zakazaće se nova sjednica Skupštine.  

 

 

 

                                                        Vanredna Skupština 

                                                                  Član 16     

                                         

1. Izvršni odbor može sazvati vanrednu Skupštinu u bilo koje vrijeme ako interesi Udruženja to 

zahtijevaju.  

2. Izvršni odbor mora sazvati vanrednu Skupštinu ako najmanje 1/3 delegata Skupštine to zatraži 

podnošenjem uredno pisanog zahtjeva.  

3. Zahtjev za sazivanje vanredne Skupštine mora imati argumentovane razloge, u njemu navedene 

tačke dnevnog reda i uz njega dostavljenu odgovarajuću dokumentaciju. 

4. Na takav zahtjev Izvršni odbor mora sazvati vanrednu Skupštinu u roku od 30 dana od dana 

podnošenja zahtjeva. Ako Izvršni odbor u ovom roku ne sazove vanrednu Skupštinu, sekretar 

Udruženja mora da je sazove u ime delegata. 

5. Sekretar Udruženja će pozvati delegate Skupštine najmanje 20 dana prije sjednice Skupštine i 

obavijestiti ih o mjestu, datumu i vremenu održavanja sjednice vanredne Skupštine. 

6. Kada vanrednu Skupštinu saziva Izvršni odbor, on sastavlja dnevni red. Kada je traže delegati, 

dnevni red mora da sadrži tačke koje su oni zatražili. Izvršni odbor može dopuniti dnevni red. 

7. Dnevni red i sva ostala relevantna dokumenta moraju biti poslati delegatima Skupštine najmanje 

sedam dana prije vanredne Skupštine. 

8. Dnevni red vanredne Skupštine ne može se mijenjati tokom sjednice. 

9. Na inicijativu 1/3 delagata Skupštine, vanredna Skupština može biti sazvana samo jednom u 

periodu između dvije sjednice redovne Skupštine. 

 

Zapisnik 

Član 17 

 

1. Zapisnik sa Skupštine vodi sekretar Udruženja. 

2. Određeni delegati za verifikovanje zapisnika dobiće nacrt zapisnika za razmatranje 

najkasnije 15 dana nakon sjednice. 

3. Ovi delegati mogu proslijediti svoje komentare sekretaru Udruženja u roku 30 radnih dana.  

4. Ovaj zapisnik će biti prezentovan na sljedećoj Skupštini na usvajanje. 

 

B. Izvršni odbor 

 

Sastav, izbori i mandat 

Član 18 

 

1. Izvršni odbor je izvršni organ Udruženja. 

2. Izvršni odbor ima 9 članova i sastoji se od: 

a) predsjednika; 

b) 2 potpredsjednika; 

c) 6 članova. 

3. Izvršni odbor  ima mandat od  4 godine i  njegovi članovi mogu biti ponovo birani. 



4. U slučaju da nekom od članova Izvršnog odbora prestane mandat prije isteka roka na koji je 

izabran, novi član Izvršnog odbora biće izabran na sljedećoj sjednici Skupštine. Njegov mandat 

traje do isteka mandata Izvršnom odboru. 

5. Izvršni odbor će na predlog predsjednika izabrati 2 potpredsjednika na svom prvom sastanku.  

 

Prava i obaveze 

Član 19 

                                          

1.Izvršni odbor odlučuje o svim pitanjima koja nijesu  u nadležnosti  Skupštine ili drugog organa 

Udruženja. 

2. Izvršni odbor obavlja sljedeće poslove: 

- priprema i saziva Skupštinu; 

- utvrđuje predlog Statuta i Poslovnika i njihove izmjene i dopune; 

- sprovodi odluke i zaključke Skupštine i stara se o njihovoj realizaciji;  

- vrši kontrolu i izdaje neophodne instrukcije; 

- donosi plan rada za tekući mandat; 

- usvaja kalendar takmičenja koja su mu delegirana od strane FSCG; 

- usvaja programe razvoja i obuke za sve kategorije fudbala na svom području, kao i programe za 

stručna udruženja poput sudijskih, trenerskih, medicinskog osoblja, delegata, službenike  

  obezbjeđenja;  

- donosi propozicije i utvrđuje liste sudija, delegata kao i ostalih službenih lica za delegirana  

  takmičenja od strane FSCG; 

- odlučuje o nagradama i priznanjima za poseban doprinos razvoju fudbala na svojem području; 

- imenuju i rezrješava predsjednika i članove svih stalnih i ad hoc komisija ; 

- razmatra izvještaje stalnih i ad hoc komisija; 

- određuje oblik i sadržaj oznaka Udruženja; 

- određuje delegate za Skupštinu FSCG;           

- primjenjuje odluke koje proističu iz Statuta FSCG i ostalih propisa FSCG; 

 

Sjednice 

Član 20 

                                                

1. Izvršni odbor obavlja poslove na sjednicama. 

2. Sjednice Izvršnog odbora se sazivaju prema potrebi. 

3. Sjednice saziva predsjednik najkasnije 15 dana pred njihovo održavanje ili, u njegovom odsustvu,  

potpredsjednik. Ako najmanje pet članova traži sjednicu, predsjednik je mora sazvati u roku od 15 

dana. 

4. Predsjednik sastavlja dnevni red sjednice. Svaki član Izvršnog odbora ima pravo da predlaže 

tačke za uključivanje u dnevni red. Takav predlog mora biti osnovan, a zahtjev i prateća dokumenta 

moraju se dostaviti predsjedniku najkasnije 10 dana prije održavanja sjednice. 

5. Konačni dnevni red koji odobrava predsjednik mora biti poslat članovima Izvršnog odbora 

najkasnije 7 dana prije sjednice. 

6. Sekretar učestvuje u radu sjednica Izvršnog odbora bez prava odlučivanja.  

7. Sjednicama Izvršnog odbora predsjedava predsjednik, a u njegovom odsustvu potpredsjednik.  

8. Sjednice Izvršnog odbora nijesu javne. Izvršni odbor može pozvati zainteresovanu stranu da 

prisustvuje sjednicama. 

 

Kvorum za prisutnost i donošenje odluka 

Član 21 

 

1. Izvršni odbor donosi odluke ako više od polovine njegovih članova prisustvuje valjano sazvanoj 

sjednici. Ako nema kvoruma, sjednica će se automatski održati sljedećeg dana na istom mjestu, u 

isto vrijeme i sa istim dnevnim redom. Potrebni kvorum za prisutnost ostaje isti. 



2. Sve odluke se donose ukoliko ih podrži prosta većina prisutnih članova. U slučaju jednakog broja 

glasova, glas predsjedavajućeg je odlučujući.  

3. Odluke se donose javnim glasanjem ako članovi Izvršnog odbora drugačije ne odluče.  

 

Odbor za hitna pitanja 

Član 22 

     

1. Odbor za hitna pitanja sačinjavaju predsjednik i dva potpredsjednika Izvršnog odbora. 

2. Odbor za hitna pitanja odlučuje o pitanjima koja spadaju u nadležnost Izvršnog odbora između 

dvije sjednice Izvršnog odbora, a koja zahtijevaju hitno odlučivanje. 

3. Odbor za hitna pitanja ne može donositi odluku o sazivanju vanredne Skupštine.    

4. Odbor za hitna pitanja zasijeda i donosi odluke samo ako su prisutni svi članovi, a odluke donosi 

ako ih podrži većina. U slučaju jednakog broja glasova, glas predsjednika je odlučujući.   

5. Odluke koje donese Odbor za hitna pitanja verifikuju se na sljedećoj sjednici Izvršnog odbora. 

6. Sekretar Udruženja učestvuje u radu Odbora za hitna pitanja ali nema pravo glasa. 

 

C. Predsjednik 

 

Predsjednik 
Član 23 

 

1. Predsjednik Udruženja je po dužnosti predsjednik Izvršnog odbora. 

2. Mandat predsjednika traje 4 godine i počinje nakon izborne sjednice Skupštine. 

3. Predsjednik:  

-predstavlja Udruženje; 

-saziva i predsjedava Skupštinom, Izvršnim odborom i Odborom za hitna pitanja;  

-sprovodi odluke koje donosi Skupština, Izvršni odbor i Odbor za hitna pitanja;  

-koordinira rad Udruženja sa radom FSCG; 

-daje instrukcije sekretaru Udruženja i nadzire njegov rad;  

-obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom i propisima FSCG;  

4.Ako je predsjednik odsutan ili nije u mogućnosti da obavlja svoje zadatke, zamijeniće ga 

stariji potpredsjednik. 

 

D. Sekretar 

 

Član 24 

 

1.Sekretar kancelarije FSCG je ujedno i sekretar Udruženja  i za  Udruženje obavlja sljedeće  

poslove:  

-zajedno sa predsjednikom Udruženja priprema sjednice Skupštine i Izvršnog odbora;  

-izvršava odluke koje donose odgovarajući organi Udruženja;  

-komunicira sa klubovima u okviru Udruženja i sa drugim klubovima koji su članovi FSCG; 

-obavlja i druge poslove koje mu daju Skupština, Izvršni odbor i predsjednik Udruženja; 

  

2. U skladu sa organizacionim aktom Stručne službe FSCG, radni odnos sekretara kancelarije FSCG 

reguliše se ugovorom o radu.  

 

IV. Stalne i ad-hoc komisije Udruženja  

 

 

Stalne komisije Udruženja 

Član 25 

 



1. Stalne komisije su tijela za sprovođenje takmičenja  koja  organizuje Udruženje, kao i za 

obavljanje drugih poslova u vezi sa tim takmičenjima. Stalne komisije o svom radu izvještavaju 

Izvršni odbor.  

 

2. Stalne komisije Udruženja su:  

 

a) Disciplinska komisija,  

b) Komisija za takmičenje,  

c) Sudijska komisija, 

d) Komisija za status i registraciju igrača, 

e) Komisija za bezbjednost i sigurnost, 

f) Komisija za stadione i infrastrukturu, 

g) Komisija za omladinski fudbal, 

h) Trenerska komisija, 

i) Komisija za normativnu djelatnost,  

j) Medicinska komisija,  

k) Komisija za žalbe. 

 

3. Članove komisija imenuje Izvršni odbor na mandatni period od 4 godine. 

4. Ako Izvršnom odboru prestaje mandat, isti prestaje i komisijama. U tom slučaju stalne komisije 

djeluju do imenovanja novih članova.  

5. Odlukama Izvršnog odbora Udruženja mogu se formirati i drugi kolektivni i inokosni organi, a 

Izvršni odbor Udruženja može donijeti odluku da poslove i zadatke pojedinih komisija obavlja 

pojedinac ( komesar za takmičenje, komesar za suđenje, komesar za bezbjednost i sigurnost i dr.).  

6. Propisi FSCG, ovaj Statut  i Izvršni odbor Udruženja definišu sastav, ovlašćenja za donošenja 

odluka, kao i unutrašnje postupke u svakoj komisiji.  

 

    

Član 26 

 

Stalne komisije Udruženja obavljaju poslove i zadatke utvrđene propisima FSCG i propisima 

Udruženja, za takmičenja koja su im povjerena od FSCG.  

                       

Ad hoc komisije 

Član 27 

 

1. Izvršni odbor može formirati ad hoc komisije za posebne dužnosti i na određeni rok. 

2. Izvršni odbor imenuje predsjednika i članove, definiše ciljeve, prava i dužnosti kao i rokove za 

podnošenje izvještaja. 

 

 

V.  Takmičenja  

 

 

Član 28 

 

1.Udruženje organizuje i sprovodi takmičenja koja su im povjerena od FSCG.  

2.Takmičenja koja organizuje i sprovodi Udruženje ne mogu remetiti takmičenja koja organiziju i 

sprovodi FSCG i moraju se uskladiti sa kalendarom takmičenja koji utvrđuje Izvršni odbor FSCG. 

3.Kancelarija FSCG ispunjava svoje administrativne i pomoćne zadatke za organizaciju i 

sprovođenje takmičenja Udruženja.  

 

                                                                    



VI.  Finansiranje  

 

Član 29 

 

Sredstva potrebna  za obavljanje aktivnosti Udruženja ostvaruju se i koriste na način utvrđen 

odlukama Izvršnog odbora FSCG.   

 

VII.  Opšti akti udruženja   

             

Član 30 

 

1.Opšti akti Udruženja su Statut, pravilnici, propozicije takmičenja  i odluke kojima se na opšti 

način uređuju određena pitanja.  

2.Udruženje donosi Statut, pravilnike, propozicije i druge opšte akte, nakon odobrenja odnosno 

dobijanja saglasnosti od FSCG.  

 

VIII.   Odnos FSCG i Udruženja 

 

Član 31 

 

1.Udruženje je podređeno FSCG i ima obavezu da poštuje Statut i druge propise FSCG, kao i  da u 

potpunosti izvršava direktive i odluke organa i tijela FSCG.  

2.Članovi organa i tijela Udruženja mogu biti disciplinski odgovorni u slučaju  kršenja Statuta i 

drugih propisa FSCG ili neizvršavanja obaveza iz odluka organa i tijela FSCG.  

3.Udruženje obavezno poziva predsjednika FSCG  i generalnog sekretara FSCG na sjednicama 

Skupštine Udruženja i sjednicama Izvršnog odbora Udruženja.  

4.Sekretar Udruženja je obavezan da generalnom sekretaru FSCG dostavlja zapisnike sa sjednica 

Skupštine Udruženja i Izvršnog odbora Udruženja.  

 

 

IX.       Prelazne i završne odredbe   

 

                     

Član 32 

 

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja, a primjenjivaće se od 01.01.2019. godine. 

 

Član 33 

 

Broj članova Izvršnog odbora Udruženja ne mijenja se do sljedećih izbora. 

 

                                                                         

 

Broj:   239.                                                                                                      Predsjednik, 

                                                                                                             

Podgorica, 25.12.2018. godine                                                           Vladan Vučelić, s.r. 

 

 

 

 

 

 

 


